
 
 
 
 
             Responsable collecte de fonds (Fundraiser) 

 
► En bref : 
 
▫ Mise en œuvre de moyens de communication, de moyens techniques de prospection, des 
fichiers pour toucher une cible qui réponde en donnant de l’argent 

 
► Mission et responsabilités : 

▫ Coordonne la production des outils de communication à l’égard des donateurs ainsi que des 
produits vendus ;  
▫ Développe les ventes des produits, mets en place des partenariats et supervise le traitement 
des commandes ;  
▫ Gère les bases de données (mise à jour, suivi, évolution, maintenance, sauvegarde des 
données) et supervise la saisie des informations ;  
▫ Réalise des analyses marketing et statistiques, élabore et tient à jour des indicateurs et des 
tableaux de bord de suivi des dons et des ventes ;  
▫ Assure le suivi administratif des encaissements (rapprochements avec la comptabilité, 
validation et édition des reçus fiscaux). 

 ► Conditions de travail : 

▫ En agence ou dans une association 
▫ Poste en CDI 35h/semaine , statut cadre 
 
► Formation : 
 
▫ Bac + 4/5 type école de commerce ou université en marketing et communication 
 
► Compétences : 
 
▫ Connaissance des bases de données marketing direct 
▫ Très bonne maîtrise de l’informatique et de l’anglais 
 
► Atouts : (= qualités personnelles) 
 
▫ Sens de l’initiative et du reporting 
▫ Organisation et rigueur 
▫ Sens du travail en équipe 
▫ Bonnes capacités rédactionnelles 
 
► Salaire indicatif : 
1900 euros brut mensuel 


