
 
 
 
 
             Contrôleur financier
 
► En bref : 
 
▫ Vous assurez des mission de gestion financière sur un « pool » de pays 

 
► Mission et responsabilités : 

▫ Gestion technique en matière de pilotage financier des missions, auprès du desk et des 
équipes sur le terrain ;  
▫ Elaboration, avec les desks et administrateurs, du suivi des activités menées dans les 
programmes et des moyens engagés dans le cadre de ces activités, de l’adéquation des 
moyens engagés avec les objectifs des programmes ;  
▫ Supervision de l’élaboration des budgets et des révisions budgétaires.  
 ▫Suivi financier, contractuel et budgétaire des financements institutionnels et issus des 
partenariats avec les entreprises ;  
▫ Soutien aux missions avec des visites terrain ;  
▫ Formation des administrateurs avant leur départ sur le terrain ;  
▫ Contrôle de la qualité des comptabilités terrains en lien avec les comptables missions ;  
▫ Garantir la bonne mise en œuvre du cadre de gestion global (en lien avec le Responsable 
Gestion des Missions)  
► Conditions de travail : 

▫ Siège social    ▫ Poste en CDI 35h/semaine , statut cadre 
 
► Formation : 
 
▫ Bac + 4/5 type école de commerce ou université en finances et gestion, expérience sur le 
terrain privilégiée, poste pour profil confirmé 
 
► Compétences : 
 
▫ Maitrise de l’informatique (Excel et progiciel de gestion intégré) 
▫ Organisé(e), vous savez gérer vos priorités et respecter les délais. 
▫ Capable d’une grande réactivé, vous pouvez passer quand cela est nécessaire d’une activité 
à une autre rapidement 
 
► Atouts : (= qualités personnelles) 
 
▫ Intégrité, sens de la confidentialité 
 
► Salaire indicatif : 
2500 euros brut mensuel 


