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Chargé du développement

» En bref:

a Accompagner le développement de la structure

> Mission et responsabilités :

o Prospection

o Rencontre des partenaires et identification de leur demande

o Montage des dossiers de présentation des projets

s Recherche des partenariats opérationnels et financiers

o Elaboration des budgets prévisionnels des projets

o Suivi des actions d’un point de vue technique, logistique et financier
s Animation des premiers comités de pilotage

a Communication sur les projets mis en ceuvre

b Conditions de travail :

a Siege social o Poste en €D 35h/semaine
b Formation :

@ Bac +4/5 en gestion

» Compétences :

s Bonnes capacités rédactionnelles,

s Autonomie et capacité a prendre des initiatives, souplesse et réactivité,
o Maitrise des techniques commerciales

s Tres bonne notion en gestion financicre,

s Expérience en gestion d’équipe,

b Atouts : (= qualités personnelles)

a Capacités de démarchage et bonne aptitude relationnelle
a Esprit de synthése et d’organisation = Curieux et adaptable

b Salaire indicatif :
1900 euros mensuel brut




